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当社および当社の従業員は、法令等、社会規範や企業倫理に従うだけでなく、社会の模範

となるように行動します。また、当社は社会的責任を果たし、地域・社会と調和の取れた

発展を目指します。 

 

・ 関連法令の遵守 

当社は、各国・各地域の法令等・規格・規則を遵守します。 

・ 公正かつ自由な競争 

当社は、各国・各地域の法令等を遵守し、公正で自由な競争に努めます。 

・ 知的財産権の保護 

当社は、特許権等の知的財産権を尊重し、これらの権利を侵害しないよう努めます。

また。事業活動を通じて得られた発明等を知的財産として保護した上で、積極的に活

用します。 

・ 職場環境 



各国・各地域の労働関係法令等を遵守し、安心・安全な職場環境の構築に努めます。 

・ 反社会的勢力に対する姿勢 

暴力団、テロ組織等の反社会的勢力に対し毅然とした態度で臨み、一切の関係を遮断

します。 

 

・ 人権・多様性の尊重 

当社は、常に基本的人権を尊重します。 

国籍、人種、思想、信条、宗教、性別、年齢、性的指向等を尊重し、差別や不当な取

り扱いを認めません。 

・ ハラスメントの禁止 

セクシュアル・ハラスメントやパワー・ハラスメント等のハラスメントを認めず、防

止に努めます。 

・ 個人情報の取り扱い 

個人・法人のプライバシーを侵害しないよう、関係法令・当社のプライバシーポリシ

ーを遵守し、個人情報および特定個人情報等は最新の注意を払い管理します。また、

業務上必の目的以外には使用しません。 



・ 情報の公開 

当社は、各国・各地域の法令等を遵守し、ステークホルダーに対して、適切かつ、速

やかな情報開示の開示を行います。 


